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Styrelseprotokoll Samordningsférbundet i Halland

Ledamoter: Stefan Bengtsson
David Karlsson
Jenny Axelsson
Heléne Centerhorn

Ersdttare: Margit Bik
Rie Boulund
Goran Edberg

Aterbud: Mikael Kahlin
Thomas Fager
Erland Linjer
Eva Borg

Ovriga: Samuel Grahn, forbundschef
Fredrik Tagsjo, verksamhetsutvecklare

Datum: 2016-09-22

Tid: 13.30-16.00

Plats: Lokal: Samordningsférbundet i Halland, Storgatan 6
§1 Sammantradet Oppnas

§2 Val av justerare

Beslut: Styrelsen beslutade att utse David Karlsson till justerare.

§3 Faststédllande av dagordning

Kommunernas ordinarie ledamot ersatts under dagens mote av Jenny Axelsson.

§4 Foregaende protokoll
Beslut: Styrelsen beslutade att lagga féregdende protokoll till handlingarna.




§5

§6

§7

Besiut:

§8

Beslut:

Presentation av verksamhetsutveckiare Fredrik Tagsjo
Arbetat som chef for vardcentralen i Laholm, Habiliteringen i
sédra Halland samt Daglig Verksamhet, Landskrona kommun.
Tidigare dven arbetat in arbetsformedlingen.

Tertialrapport 160101-160831, resultat styrning

Genomgang av tertialrapporten:

Totalt har 358 personer deltagit i Samordningsforbundets
verkasamhet: Majoritet under 29ar och med som ldngst
grundskola eller gymnasium.

De flesta har funnits inom offentlig férsérining 3-6 ar.

Vi ser ocksd en forflyttning mot arbete inom vilfardssystemen.
145 personer har avslutats under perioden 160101-160831.

Okad driftskostnad PayOff som ej var budgeterat.
Insatserna haller i stort sin budget.
Ekonomisk prognos +4,9 Mkr overskott infor 2017,

Faststiilande av styrdokument: Syfte, mal, uppféljning
Genomgdng av utkastet till styrdokument for
Samordningsforbundet som arbetas fram och granskats av olika
instanser.

Tydliggbra styrningen samt 6ka férbundet tydlighet avseende
malomraden, syfte och uppféljning.

Funderingar kring vad vi menar med olika begrepp och ordval.
Férstag malomraden och matvariabler lyfts ut tili en bilaga.
Forslaget géar ut pa remiss till styrelsen efter uppdatering och

andringar. Styrdokumentet tas upp fér beslut nista styrelse
mdéite i hovember.

Information om Forsdkringskassans forandrade
internkostnader

Forsdkringskassans internrevision har slagit ned pa debiteringen
av personal da inte full kostnadstackning vid utldning av
personal.

Ordférande och Férbundchef far i uppdrag att ta fram en
skrivelse som ska skickas till forsdkringskassan med invandningar
mot deras beslut.




§9

§10

§11

§12

Information om dndrade handlaggningsrutiner pa
Forsakringskassan
Forsakringskassan kan inte betala ut sjukpenning under tiden
ratten till sjukpenning utreds.
Sjukpenning kan beviljas interimistiskt om det &r sannolikt att
man kommer att fa sjukpenning.
Kriterier for interimistiska beslut:

= Sannolikhet att det finns ratt till ersattning

» Ersdttning &r av vasentlig ekonomisk betydelse

»  Medfér ett betydande dréjsmal innan slutligt beslut

Rapport fran forbundschef/verksamhetsutvecklare
Information om brev till SKL, AF och FK rérande viljeinriktning
Information om VAXA, nulige
Information om Arbetsplatsambassadorsutbildningar, nuldge
Information om Kartldggning unga i farozonen, nuldge
Information om vad som hinder inom omradet arbetsintegrerande sociala
foretag. Region Halland har startat handledarutbildning pa sina tva
folkhdgskolor. De har dven fatt medel till en férstudie som nu pégar.
Eventuellt kommer den féljas av ett genomférandeprojekt.
Samordningsférbundet har stillt frégan om att fa hjélp av Region Halland med
en upphandling av individuellt stéd till personer i de arbetsintegrerande
sociala foretagen och avvaktar svar.
Upphandlingsunderlag dr utskickat avseende utbildning i jamstélldhet och
jamlikhet.

Uppdrag till forbundschefen

- Revidera styrdokumentet och sedan skicka ut till styrelsen pa
remiss.

- Skriva en skrivelse avseende kostnadstackningen for utlanad
personal tillsammans med ordférande till Férsakringskassan

- Forslag till méteschema 2017 ska arbetas fram till ndsta
styrelsemdéte.

Kommande tider och méten

- Samordningsférbundens dag i Géteborg 24 oktober (fler intresserade &n vi
fatt platser. Styrelse och styrgrupper prioriteras framfor teamdeltagare)

- Hostkonferensen 10-11 november, Astad Gard — Inspiration och VP 2017
mm

- Analysseminarium 11 nov, Astad Gard

- Workshop med Hégskolan, 2 december kI.09.00-12.00

- Styrelsemdte 3 november i Varberg och 15 dec i Halmstad.

Motet avslutas



